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A FEDERAGAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SANTA
CATARINA -FETIESC, com sede na rua 321, n® 79 na cidade de Itapema-SC,
representado por seu Presidente, Sr. IDEMAR ANTONIO MARTIN_I, inscrito no CNPF/MF
sob o n°. 146.668.550-68: e de outro lado o SINDICATO DAS INDUSTRIAS QUIMICAS E
FARMACEUTICAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA, com sede na Av. Aluisio Pires
Condeixa, 2.550 - Saguag( - na cidade de Joinville-SC, representado por seu Presidente,
Sr. NEY OSVALDO SILVA FILHO, inscrito no CNPF/MF sob o n°. 064.955.599-68, firmam,
entre si, a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, para que as clausulas e
condigbes a seguir enumeradas disciplinem as relagdes de trabalho entre as empresas
vinculadas a categoria econdmica abrangida e seus empregados.

CLAUSULA 12 - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios dos integrantes da categoria profissional ser&o reajustados em 01/08/2008, pela
aplicagdo do percentual de 9% (nove por cento), incidente sobre os salarios vigentes em
01/08/07, apds o reajuste previsto na CCT anterior (2007/2008).

Paragrafo primeiro - Os empregados admitidos apos 1° de agosto de 2007, terdo os seus
salarios reajustados de forma proporcional aos meses trabalhados, observado o principio da
isonomia, de forma que nenhum trabalhador mais novo na empresa venha a fer salario superior
ao mais antigo na mesma fungdo, considerando-se sempre como parametro maximo, o salario
reajustado daquele paradigma que ja estava empregado no més de agosto de 2007.

Paragrafo segundo — A diferenca salarial relativa ao més de agosto/2008 devera ser paga aos
trabalhadores juntamente com os salarios relativos ao més de setembro/2008.

CLAUSULA 2° - PISO SALARIAL

A partir de 01.08.2008, excetuados os menores aprendizes, apos 60 (sessenta) dias de trabalho
na empresa, nenhum empregado abrangido, podera perceber salario mensal inferior a R$ 528,00
{quinhentos e vinte e oito reais), ou R$ 2,40 (dois reais e quarenta centavos) por hora.

Paragrafo tnico — Considerando que o piso salarial, foi reajustado em percentual superior ao
pactuado na clausula primeira (reajuste salarial), os empregados que em 31.07.2008, estavam
percebendo como salério o valor do piso anterior e, que por forga do disposto no caput desta
clausula, passardo a perceber o novo piso, (R$ 528,00), néo fardo jus ao reajuste estabelecido
na clausula anterior de forma cumulativa.

CLAUSULA 37 - ANTECIPAGOES ESPONTANEAS

Nos reajustes estabelecidos na clausula primeira, ser@o admitidas, compensagbes de
antecipagbes espontaneas coletivas (ou por setores, departamentos), praticadas pelas
empresas, com excegao daqueles reajustes decorrentes de implemento de idade, término de
aprendizagem, promogao por antiglidade ou merecimento, transferéncia de cargo ou fungéo e
equiparacgao salarial judicial.





















